
	

Schlüsselkompetenzen im Zeitalter der digitalen 
Transformation 

Aufgrund des technischen Fortschritts sowie der Weiterentwicklung der künstlichen 
Intelligenz verändert sich die Arbeits- und Berufswelt drastisch. Viele Entwicklungen 
sind noch nicht absehbar, bieten jedoch grosse Chancen. Ausgerüstet mit 
entsprechenden Kompetenzen sind Mitarbeitende besser gewappnet für neue 
Herausforderungen und anstehende Veränderungen. 

Zielgruppe 
Mitarbeiter und Führungskräfte 

• werden sensibilisiert für Trends im Zeitalter der digitalen Transformation 
• überprüfen ihre Kompetenzen in Bezug auf die Digitalisierung 
• verstehen, welche Kompetenzen gefördert und entwickelt werden sollen  
• erhalten wesentliche Tipps, wie die einzelnen Kompetenzen gestärkt werden 

können 
• erarbeiten einen individuellen Massnahmeplan 

 
 
Dozentinnen Katrin Adler 

Madeleine Blouin 
Tanja Hofstetter 

 
Sind Sie daran interessiert, Ihren Marktvorteil durch gezielte Weiterbildungen 
auszubauen? Kontaktieren Sie uns für ein unverbindliches Gespräch. Wir passen 
unsere Angebote gerne Ihren spezifischen Bedürfnissen an.  
 
Wir freuen uns auf Ihren Anruf. 
 

Kontakt  office@time2change.ch oder 079 484 04 04 (Katrin Adler) 

 


